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Fordeling af evalueringsresultater

Indledningsvis angives, hvor mange af de evaluerede kurser/hold, der placerer sig i de enkelte katego-
rier. For hvert kursus/hold angives i hvilken kategori, kurset/holdet samlet set befinder sig. Selv om en
evaluering indeholder bade A-, B- og C-elementer, angives den kun i én kategori.

A B C
Audiologopaedi BA 1 3 0
Audiologopaedi KA 1 6 0
Dansk BA 4 20 1
Dansk KA 5 7 2
IT and Cognition (BA- 1 0 0
tilvalgspakke IT & Sprog)
IT and Cognition KA 0 2 0
Lingvistik BA 5 2 0
Lingvistik KA 3 0 0
Sprogpsykologi (BA tilvalg) 1 1 0
Sprogpsykologi KA 1 2 0
Au BA 0 2 0
AU DAV 1 0 0
Kgnsstudier 3 1 0
| alt 26 (35 %) 46 (61 %) 3(4%)

Kriterierne for inddeling af kurserne i A-, B- og C-kategorien fremgar af nedenstaende oversigt.
Alle spgrgsmal besvares ud fra en skala pa 1-5, hvor 5 repraesenterer det bedst mulige svar.



Spgrgsmal 1
Det var et godt kursus

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser =4,2
BA-kurser = 4,2
KA-kurser = 4,2

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Spgrgsmal 2
Kurset var velorganiseret

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser=4,1
BA-kurser = 4,1
KA-kurser = 4,1

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Spgrgsmal 3
Underviseren var klar og tydelig i sin formid-
ling af stoffet

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser=4,1
BA-kurser = 4,1
KA-kurser = 4,1

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Spgrgsmal 4
Kursets laeringsmiljg var trygt og rart

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser=4,4
BA-kurser = 4,4
KA-kurser = 4,4

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Spgrgsmal 5

Jeg har haft mulighed for at deltage aktivt i
undervisningen f.eks. gennem gruppear-
bejde, gvelser og dialog

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser =4,5
BA-kurser = 4,5
KA-kurser = 4,6

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Spgrgsmal 6
Kurset har givet mig mulighed for at opna
kompetencer, jeg kan bruge pa leengere sigt

Gennemsnitlig vurdering
alle kurser =4,2
BA-kurser = 4,1
KA-kurser = 4,2

Vurdering pa:
Over 4,5 =1 pluspoint
Under 3 = 1 minuspoint

Kurser, der samlet opnar 3 point eller hgjere, nar plus- og minuspointene laegges sammen, placeres i

A-kategorien. Det drejer sig om 26 hold/kurser.

(NB: Kurser med en besvarelsesprocent pa 25% eller lavere placeres dog i B-kategorien)

Kurser, der samlet opnar -2 point eller lavere, nar plus- og minuspointene laegges sammen, placeres i

C-kategorien. Det drejer sig om 3 hold/kurser.

(NB: Kurser med en besvarelsesprocent pa 25% eller lavere placeres dog i B-kategorien)

@vrige kurser placeres i B-kategorien. Det drejer sig om 46 hold/kurser.

Tematisk analyse af fritekstsvar

| den udsendte evaluering er der i spgrgsmal 11 og 12 lagt op til, at de studerende kan skrive fritekstsvar.
De to spgrgsmal er:

11. Hvad har veeret seerlig godt ved kurset?
12. Hvad kunne forbedres ved kurset?

Ud af de 1026 studerende, der har svaret pa evalueringen, har 804 indsendt svar pa spgrgsmal 11 og 12. Af
disse indsendte svar var 35 af svarene blanke for spgrgsmal 11 og 185 af svarene blanke for spgrgsmal 12.
Dermed var der altsa 769 egentlige svar til spgrgsmal 11 (75 % af det samlede antal evalueringssvar) og 619
egentlig svar til spgrgsmal 12 (60 % af det samlede antal evalueringssvar).



Der er altsa en forskel pa, hvor flittigt de to fritekstspgrgsmal besvares af de studerende.

Pa baggrund af en gennemgang af alle studerendes fritekstsvar er der identificeret en raekke temaer, som
naevnes i forbindelse med svar til spgrgsmal 11 og en raekke temaer, som naevnes i forbindelse med svar til
spprgsmal 12. De temaer, som naevnes i svarene til spgrgsmal 11, er ikke identiske med de temaer, som
naevnes i svarene til spgrgsmal 12, men der er dog nogle sammenfald.

De to tema-lister er herefter anvendt til at kategorisere alle fritekstsvar under et eller flere temaer. Sluttelig
er antallet af gange, et givent tema er naevnt af de studerende, blevet talt op. Kun de fem mest anvendte
temaer for spgrgsmal 11 og de fem mest anvendte temaer for spgrgsmal 12 er medtaget i denne rapport.

Det totale antal temaer i de studerendes svar viser, at de studerende har meget pa hjerte. Saledes blev der
samlet set benyttet 17 temaer i de studerendes svar pa spgrgsmal 11 og 27 temaer i de studerendes svar
pa spprgsmal 12. Forskellen i antallet af temaer viser formentlig, at de studerende er mere pracise, nar de
beskriver, hvordan kurset kunne forbedres.

| det fglgende behandles de 5 hyppigste temaer for bade spgrgsmal 11 og 12.

Hyppigst foreckommende temaer i spgrgsmal 11 "Hvad var sarligt godt ved kurset?”

Tema Uddybning Antal | Eksempler pa svar til spgrgsmalet "Hvad var seerligt
godt ved kurset?”
Undervisere Kommentarer om un- 360 | Gode undervisere!
dervisernes kompeten-
cer, faglighed mv. Gode undervisere med massere af faglig kompe-
tence

Vores underviser er meget engegeret og det er ty-
deligt, at hun har lagt tid i forberedelserne og virke-
lig @nsker at skabe et fedt kursus med brugbart ind-

hold til os.

Struktur Kommentarer om bru- | 154 | Det har ogsd virket som om at underviserne har gjort
gen af semesterplaner, meget ud af at snakke sammen og koordinere med
struktur i Absalon, hinanden - det er ikke altid det er tilfaeldet, nar der er
struktur i undervisnin- mange forskellige undervisere pd, sa det har ogsa vee-
gen og mellem undervi- ret rigtig godt, da det giver en meget bedre struktur :-
sere. )

Selve underviserens struktur pd f.x. absalon er exem-
plarisk

Virkelig velorganiseret kursus med spaendende emner
og temaer. Jeg blev glad allerede da jeg sa semester-
planen :-)




Undervisnings-
miljg

Kommentarer om mil-
joet i selve undervis-
ningssituationen.

146

Han skaber et lzeringsmiljg som er tryg og man har
lyst til at vaere her, det er noget som alle undervisere
bar sigte efter.

Hun er bare rigtig god til at skabe et trygt leeringsrum.
Man fgler sig ALDRIG dum og hun husker alles navne,
hvilket er super dejligt.

Underviserne har desuden sgrget for, at undervis-
ningsmiljget var trygt og rart, og det har veeret nemt
at stille sp@rgsmdl ved usikkerheder eller at bede om
at fa uddybet noget.

Undervisnings-
former

Kommentarer om bru-
gen af fx gruppearbejde,
labs, cases, videoopga-
ver etc.

126

Rigtig godt og brugbart med studenteroplaeg - bade
ndr man hgrer dem og selv forbereder dem. God
maengde gruppearbejde med relevante cases.

Gode gvelser (skrivegvelser, laesequiz mm.) som har
leert mig virkelig meget om hvordan man opbygger et
forsgg og gdr fra Igs idé til konkret projekt

Dejlig inddragelse, god aktivering af de studerende
bade i form af oplaeg fra case-grupperne, hands on-
aktiviteter og arbejdet med workshop og rekvirent.

Synes det har veaeret dejligt med en masse gruppear-
bejde, da det ofte er noget vi savner i andre fag.

Pensum og em-
ner

Kommentarer om pen-
sumlitteratur, grundbg-
ger og udvalgte emner
og indhold i undervis-
ningen.

114

Stoffet har vaeret spaendende

Teksterne har veeret superspaendende!

Spaendende, tidstypiske og relevante emner og pro-
blemer.

interessante tekster og teori, god gennemgang af ma-
terialer, god stemning.

materialevalget var virkelig godt.
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Figur 1.1 Antallet af studerende, som har nzvnt det pagzeldende tema i svar til spergsmal 11

Hyppigst forekommende temaer i spgrgsmal 12 "Hvad kunne forbedres ved kur-

set?”

Tema Uddybning Antal | Eksempler pa svar pa spgrgsmalet ”Hvad

kunne forbedres ved kurset?”

Struktur Kommentarer 189 Det har veeret et meget rodet kursus. Alt for
om brugen af meget pensum/materiale presset ind i en alt
semesterplaner, for lille tidsramme. Det hele bliver meget
Absalon og uoverskueligt og man mister hurtigt overblik-
struktur i under- ket.
visningen samt
samarbejde mel- Ikke sa struktureret pd Absalon - kunne vaere
lem undervisere. laekkert med en mere overskuelig opseetning

Jeg synes, at strukturen pa kurset er ret forvir-
rende. Der er mange undervisere, og det hele
springer meget i emner, sG man ndr naesten
ikke at finde sig til rette i et emne, fégr man er
videre til det naeste, og der stdr en ny undervi-
ser i lokalet.

Kurset har veeret lidt ustruktureret. Vi ndr ofte
ikke det planlagte, og bruger for lang tid pa
gruppeoplzeg. De fleste timer er det endt
med, at underviserens forelasning bliver ud-
skudt til naeste gang. Det synes jeg, er aerger-
ligt, da underviser jo er langt mere kompetent




til at undervise os, end vi er til at undervise
hinanden i pensum. Der har heller ikke altid
veeret klarhed over, hvad forskellige delafleve-
ringer og opgaver i Igbet af semesteret har in-
debdret.

Forberedelse til eksa- Kommentarer 81 Madske nogle eksempler pG eksamener i star-
men om hvor godt de ten af kurset, sG man bedre kan begynde at
studerende fgler brainstorme hvad man gerne vil skrive om og
sig klaedt pa til fokusere pa.
at ga til eksa-
men i kurset. Kurset spaender meget bredt, for mit vedkom-
mende synes jeg ikke man ndr med i materia-
let. Derfor frygter jeg meget for den eksamen
der skal laves, specielt ogsd fordi man ikke
har nogen ide om hvad der kraeves helt kon-
kret.
Mere Igbende tydeligggrelse af hvad og hvor-
dan man kan bruge tingene til eksamen. Eksa-
men virker meget skreemmende.
Arbejdsbyrde Kommentarer 79 Der er mange gvelser! Jeg kan forstd, at det
om at der er for er et kursus, hvor man leerer bedst ved at lave
meget materiale gvelser, men det kan blive ekstremt tungt.
at laeese, at un-
dervisningen gar mindre tungt, mindre sveere tekster (bdde
for hurtigt etc. sprog og begreber i tekster er svaere at forstd)
Laesebyrden har helt sikkert veeret til den
tunge side. Jeg har i hvert fald veeret sd over-
vaeldet, at jeg er blevet 'laeselammet’ og ofte
har éabnet Absalon for at lukke det ned igen
pad baggrund af de mange tekster. Mdske har
jeg veeret for overveeldet over at balancere
job og andre kurser, men maengden har for
det meste vaeret overveeldende. Jeg ved, at
mange elsker laesespgrgsmdl, men jeg synes
0gsd, at det har veeret kilde til endnu en byrde
at skulle forholde sig til mange sp@rgsmal per
tekst.
Undervisningsformer Kommentarer 78 Feerre fremlaeggelser, de tager ofte en hel
om brugen af fx time af hver undervisningsgang
gruppearbejde,
labs, cases, vi- Mere gruppearbejde
deoopgaver,

fremlaeggelser
etc.

Det tog meget tid at gennemgd quizzerne

Nogle gange kunne jeg godt bruge mindre tid
pd diskussion med min sidemand, nar jeg tror
at jeg far mere ud af at hgre pd underviseren.




For hgjt niveau

Kommentarer
om at undervis-
ningen er for
sveer, for tung el-
ler gar for hur-
tigt.

47

Forelaesningerne har vaeret tunge, og svaert at
folge med i.

Jeg synes det har veaeret et svaert kursus, men
det kan man jo ikke rigtig aendre pd.

Det kan godt gd meget hurtigt, og det er
mange informationer pd kort tid.

Meget teori tungt og sveert, nar man er BA-til-
valg.

188
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Figur 1.1 Antallet af studerende, som har nzvnt det pigaeldende tema i svar til spergsmal 12

Hvad karakteriserer A- og C-kurser

| dette afsnit fremhaeves hvad der i seerlig grad karakteriserer kurser, der kategoriseres som hhv. A- og
C-kurser pa baggrund af den kvantitative del af evalueringen. Der tages ogsa i denne del af rapporten
udgangspunkt i de udvalgte 5 temaer.

De fglgende figurer viser de fem temaer for hhv. A-kurser og C-kurser sammenlignet med alle svar pa
evalueringerne. Sammenligningen angiver hvilken procentdel af de studerende, der har naevnt det pa-
geldende tema i et svar. Det betyder, at sgjler for ‘alle kurser’ viser svarprocenter fra det totale antal




af de egentlige svar pa evalueringen?, mens sgjler for hhv. A- og C-kurser viser svarprocenter for den
del af evalueringens egentlige svar, der vedrgrer A-kurser? og C-kurser?.

Hvad karakteriserer isar et A-kursus?

Besvarelser til spgrgsmal 11 (figur 2.1) viser, at de studerende pa A-kurser angiver lidt stgrre tilfreds-
hed med underviser, struktur, undervisningsmiljg samt undervisningsformer. Dog har en lidt lavere an-
del af studerende pa A-kurser angivet, at de er tilfredse med pensum og emner.

Besvarelser til spgrgsmal 12 (figur 2.2) viser, at studerende pa A-kurser generelt har faerre forslag til
forbedringer end den samlede mangde af studerende har. For eksempel synes feerre studerende end
gennemsnittet, at kurset ikke forbereder dem godt nok til eksamen, og isaer er et A-kursus karakterise-
ret ved, at langt faerre studerende end gennemsnittet, udtrykker utilfredshed med kursets struktur.
Dog er det interessant at bemaerke, at flere studerende end gennemsnittet kommenterer, at niveauet
pa kurset ikke er passende.

Spoergsmal 11: Hvad har vaeret sarligt godt ved kurset?

27,6
22,4
: 16,9 16,4
I I I I I ] i

Figur 2.1 Procentdel af studerende som nzvner det pigzldende tema pa hhv. alle kurser og pa A-kurser — sporgsmal 11

!'For spergsmal 11 er der i alt 769 egentlige svar og for spargsmal 12 er der i alt egentlige 619 svar, nar blanke svar er
fratrukket.

2 A-kurser: Spergsmal 11: 307. Spergsmél 12: 307

3 C- kurser: Spergsmél 11: 21. Spergsmél 12: 21



Spoergsmal 12: Hvad kunne forbedres ved kurset?

F24 Spgrgsmal 12: Hvad kunne forbedres ved kurset?

A-kurser
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Struktur Forberedelse til Arbejdsbyrde Undervisningsformer Niveau

eksamen

B A-kurser mAlle kurser

Figur 2.2 Procentdel af studerende som nzevner det pagzldende tema pa hhv. alle kurser og pa A-kurser — sporgsmal 12

Hvad karakteriserer isaer et C-kursus?

Karakteristikken af C-kurser er noget usikker, fordi den er baseret pa meget fa besvarelser. Kun 21 fri-
tekstsvar til spgrgsmal 11 og 21 til spgrgsmal 12. Det betyder, at kommentarer fra ganske fa stude-
rende kan resultere i store udslag i resultatet. En tendens, man med nogen sikkerhed kan pege p3, er,
at de studerende pa C-kurser ofte foreslar forbedringer til kursets struktur.



Spergsmal 11: Hvad har veeret sarligt godt ved kurset?

F24 Spgrgsmal 11: Hvad var szerligt godt ved kurset?

C-kurser
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Undervisere Struktur Undervisningsmiljg Undervisningsformer Pensum og emner
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Figur 2.3 Procentdel af studerende som nzvner det pigzeldende tema pa hhv. alle kurser og pa C-kurser — sporgsmil 11

Spoergsmal 12: Hvad kunne forbedres ved kurset?

F24 Spgrgsmal 12: Hvad kunne forbedres ved kurset?

C-kurser

60,0
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Struktur Forberedelse til Arbejdsbyrde Undervisningsformer Niveau

eksamen

B C-kurser ®Alle kurser

Figur 2.4 Procentdel af studerende som nzevner det pagzldende tema pa hhv. alle kurser og pa C-kurser — spoergsmal 12
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Evaluering af bachelorprojekter, specialer og projektoriente-
rede forlgb

| forbindelse med undervisningsevalueringen bliver der normalt udsendt spgrgeskemaer til evaluering af
vejledningen i forbindelse med specialer, bachelorprojekter og projektorienterede forlgb. Der er dog sket
en fejl, og der er derfor ikke blevet sendt evalueringer ud til studerende pa projektorienterede forlgb i for-
aret 2024 i tide til, at det kan indga i denne rapport. Der er heller ikke tids nok sendt evalueringer ud til de
studerende pa Dansk, der har afleveret BA-projekt i foraret 2024.

Data fra evalueringerne af bachelorprojekter, specialer og projektorienterede forlgb for forarssemesteret
2024 vil derfor blive tilfgjet rapporten, nar studieadministrationen har modtaget de manglende evalue-
ringssvar.

Opfoelgning pa seneste evalueringsrapport

Struktur i undervisningen & trivsel, laering og ansvar

| flere af de seneste undervisningsevalueringer har et af de starste feedbackpunkter fra studerende
veeret, at de gnsker mere og tydelig struktur i undervisningen. Vi afholdte institutseminar pa NorS i
august 2024, og her valgte vi, at et af uddannelsesomradets hovedtemaer skulle omhandle ’'Lee-
ring, trivsel og ansvar’. Under dette tema fik vi besgg af professor i universitetspaedagogik, Lars
Ulriksen, der holdt et oplaeg om gensidige forpligtende lzeringsfeellesskaber samt fremmgade, aktiv
deltagelse og engagement. Under dette tema var der ogsa fokus pa, hvordan undervisere kan ar-
bejde med at skabe tydelig og klar struktur i undervisningen.

Kompetencebevidsthed

Pa institutseminaret havde vi ogsa fokus pa kompetencer samt at fa veerktgijer til at skaerpe de stu-
derendes kompetencebevidsthed. Vi mener, at der er en sammenhaeng mellem tydelig struktur i
undervisningen og lgbende udvikling af kompetencebevidsthed. Det er vigtigt, at de studerende
kan se et formal med undervisningen og den viden, de tilegner sig pa universitet, og at de samtidig
kan overfgre den viden til konkrete kompetencer, de kan anvende i deres videre arbejdsliv. Pa in-
stitutseminaret kunne undervisere falge tre forskellige faglige spor med fokus kompetencebe-
vidsthed i en arbejdsmarkedskontekst — et om social og sproglig inklusion, et om generativ kunstig
intelligens og et om baeredygtighed.

Inkluderende leeringsfallesskaber

| april 2024 blev der afholdt en workshop pa NorS med oplaeg fra Ditte Charles, psykolog ved Stu-
denterradgivningen. Workshoppen handlede om engagement og graenser i nutidens undervisning.
Workshoppen blev blandt andet planlagt, da vi pa universitet optager flere studerende med funkti-
onsnedsaettelser, og da vi allerede er i dialog med studievejledningen om SPS-omradet (tema pa
NorS’ institutseminar i 2023), og fordi en stor del af de studerende i sidste semesters evaluering
naevnte feedbackpunkterne ‘undervisningsmilj@’, ‘'undervisningsformer’ og 'arbejdsbyrde’ i deres
fritekstssvar. Ditte Charles’ fokus i opleegget var bl.a. pa dynamikker og tendenser i studerendes
studieadfaerd, og hvordan undervisere kan veere med til at skabe gode rammer og graenser i un-
dervisningssituationer.

Grundet et stigende fokus pa SPS-omradet pa KU, herunder ligebehandling af studerende, og med
inspiration fra ovenstaende workshop arbejdede vi pa instituttet videre med at udforme et feelles
arbejdsdokument om god praksis for inkluderende lzeringsfeellesskaber pa NorS. Dokumentet inde-
holder erfaringer og perspektiver pa inkluderende lzeringsfaellesskaber, information om studerende
med funktionsnedsaettelser og hjeelpemuligheder, information om sparringsmuligheder i forhold til
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konkrete undervisningssituationer samt information om universitetets samarbejde med NOTA og
krav til undervisere. Dokumentet ligger online tilgeengeligt for alle undervisere pa NorS, sa det kan
fungere som feelles referencepunkt og understette underviserne til — i faellesskab med studerende
— at udvikle og skabe trygge og inkluderende laeringsfeellesskaber.

Al-workshops

I maj 2024 blev workshoppen ’Leer at bruge Chat-GPT i din undervisning 2.0’ afholdt pa NorS.
Workshoppen var en opfalgning pa workshoppen om Chat-GPT, der blev afholdt i januar. Delta-
gerne i workshoppen blev bl.a. inspireret til, hvordan man kan inddrage Al i undervisningen, og
samtidig blev de introduceret for sprogmodeller samt klimabelastning. Workshoppens formal har
blandt andet veeret at imgdekomme de studerendes gnske om forbedring af undervisningsformer
samt at gge undervisernes og de studerendes digitale kompetencer.

Aktiviteter i efteraret 2024

Nye 2026-studieordninger

| efterarssemesteret 2024 pabegynder vi arbejdet med de nye BA-studieordninger pa NorS. |
denne proces vil vi indarbejde studerendes perspektiver og inputs til uddannelserne. Via studie-
naevnet og fagradene vil studerende pa NorS Igbende blive bedt om at give feedback pa de nye
studieordninger. | arbejdet med de nye studieordninger vil vi have fokus pa digital dannelse, prak-
sisintegration og trivsel, og vi vil have et overordnet blik pa kompetencer og kompetencebe-
vidsthed, da vi gerne vil skabe en klar forbindelse mellem lzering, viden og kompetencer for de stu-
derende — det er nemmere at engagere sig, hvis man ved, hvad man kan/skal bruge den opnaede
viden til (jf. forrige afsnit om kompetencebevidsthed).

Digital videoserie pa NorS

Vi vil desuden sgsaette en videoserie til NorS’ nyhedsbrev NorS Nyt om, hvordan forskellige under-
visere pa NorS inddrager digital dannelse og digitale vaerktajer i deres undervisning. Tanken med
videoserien er at inspirere andre undervisere pa instituttet og stette op om arbejdet digital dan-
nelse i undervisningen og digital kompetencebevidsthed.

Podcastworkshop pa NorS

| august 2024 afholdes desuden en podcast-workshop (i samarbejde med TEACH), som kan med-
virke til undervisernes paedagogiske kompetenceudvikling. Workshoppen vil bl.a. have fokus pa,
hvordan podcasts kan bruges i undervisning — bade af undervisere og studerende — og hvordan
podcastgenren kan veere en made at udvikle og understgtte studerendes kompetencer inden for
mundtlighed. Workshoppen er bl.a. blevet planlagt pa grund af sidste semesters evaluering, der
viste, at en relativt stor andel af de studerende pegede pa 'undervisningsformer’ som forbedrings-
punkt.

Underviserne opfordres som tidligere semestre til at fremsaette ensker om timer til udvikling af un-
dervisningskompetencer.
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